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Asociación TAN UX’IL, cuyo nombre significa “estamos creciendo” en el idioma
maya Itzá, es una organización comprometida con el desarrollo integral de
adolescentes y jóvenes en el departamento de Petén.
Desde el año 2002, hemos impulsado acciones enfocadas en la salud sexual y
reproductiva, formando líderes juveniles que brindan consejería a sus pares con
el objetivo de reducir embarazos en niñas y adolescentes, prevenir la violencia
sexual, transformar estereotipos y promover proyectos de vida saludables para la
juventud.
El 2024 fue un año de grandes desafíos, especialmente en el acceso al
financiamiento para iniciativas que históricamente han sido clave para nuestra
organización. En julio de 2024, dos proyectos fundamentales llegaron a su fin:
Red de Adolescentes y Jóvenes y Proyecto de Radio, ambos con más de 22
años de impacto en las juventudes. Asimismo, finalizó el Proyecto Regional de
Juventudes, a través del cual logramos importantes avances para la población
joven, transformando vidas y contribuyendo significativamente a la prevención
del embarazo adolescente.
Estos procesos no solo implican el cierre de proyectos esenciales, sino también la
despedida de personas que, más que colegas, se convirtieron en amigos
entrañables.
Sin embargo, estos cambios marcaron el inicio de una etapa de renovación y
fortalecimiento institucional, impulsando la búsqueda de nuevos apoyos técnicos
y financieros. En este camino, hemos sumado aliados que confían en nuestro
trabajo, así como cooperantes internacionales que continúan apostando por el
desarrollo integral de la juventud.
Como muestra de nuestro compromiso con la transparencia y la responsabilidad,
compartimos este Informe Anual 2024, donde presentamos los principales
resultados de un equipo comprometido y apasionado. Juntos hemos logrado
mantenernos firmes y seguir trabajando por aquello en lo que creemos y
valoramos.
Agradezco la oportunidad de liderar esta organización y de contar con un equipo
excepcional, cuya labor es el corazón de nuestro trabajo. A los cooperantes
internacionales, así como a las instituciones locales, nacionales e internacionales
que confían en nosotros, ¡GRACIAS!
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Recurso Humano

Junta Directiva

Colaboradores

El recurso humano de Asociación TAN UX´IL, es lo más valioso
y significativo, sin ellos, todos estos resultados no serian
posible.  El 100% de integrantes de JD son expromotores
juveniles y más del 90% del personal actual, han integrado
diversas redes de jóvenes de la institución. 



Somos una organización incluyente
impulsando la construcción de
liderazgos para provocar un cambio
social, justo, sostenible y equitativo,
que promueve el acceso a la salud
sexual y reproductiva de las
juventudes

NUESTRA
MISIÓN

JUSTICIA
DIGNIDAD
IGUALDAD Y EQUIDAD
INCLUSIÓN 
RESPECTO

Somos una organización líder a nivel
nacional e internacional, que trabaja en la
promoción, acompañamiento y
observancia del cumplimiento de los
derechos humanos de la niñez,
adolescencia y juventudes

RESPONSABILIDAD 
COMPROMISO
LIBERTAD DE EXPRESIÓN
Y PARTICIPACIÓN 
SOLIDARIDAD Y EMPATÍA 

NUESTRA
VISIÓN

NUESTROS
VALORES



PRINCIPALES ACCIONES DE INCIDENCIA

Se han realizado varias acciones de incidencia que han permitido
participar e integrar diversos espacios importantes a nivel departamental,
nacional e internacional para el posicionamiento de los DSDR de las
juventudes y mujeres. 

Encuentro de OMJ y
CONJUVE Guatemala 

Participación en la Anticop
(Represt. Mosc) Oaxaca

Participacion
COMUDE

Participación 
AWID Tailanda 

Conversatorio juvenil  con
Diputada  

Participación CDAF
2024

Integracion al CODEDE MDJ

Primer Diagnóstico
Situacional de las Oficinas
Municipales de Juventud 

Integración como Organización
Compromisaria con FP2030

Socialización constante de
Estadisticas de Embarazos

publicados por OSAR 



RESULTADOS
POR PROYECTO 

 2024



1,230
Métodos anticonceptivos distribuidos
por promotores juveniles voluntarios
de  diferentes comunidades 

Entre las edades de 14 a 20 años, siendo
un grupo mixto en su mayoría mujeres.

Municipios, casco urbano:

Las Cruces.1.
Melchor de Mencos2.
Poptún3.
San Benito y Flores4.

Trabajamos con 8 grupos de jóvenes 

DATOS RELEVANTES

Debido a la alianza de cooperación
interinsticional que se tiene con
ASOCIACIÓN PARA EL FOMENTO DE LA
SALUD (AFOSA), proyecto Visión y
Desarrollo, realizamos un proceso
formativo con los jóvenes del grupo
AGENTES DE CAMBIO conformado por
adolescentes y jóvenes de áreas rurales
establecidas en la Sierra de Lacandon  en
las cuales el proyecto REDAJ facilitó el
Diplomado en EIS, esta colaboración
permira llevar la información donde  
REDAJ no tiene cobertura. 

Se realizó la Capacitación Intensiva 2024 para
nuevos promotores en SSR  donde contamos con la
colaboración de SECOMISCA -SICA- y se tuvo la
participación de 64 jóvenes de los cuales 16 mayores
de 18 años participaron en la certificación de VIH
que brindó SECOMISCA –SICA- para realizar pruebas
de VIH a la población joven de Petén

Comunidades de:

Naranjo Frontera 1.
Las Marías, La Libertad2.
Las Pozas, Sayaxché3.
Sacpuy, San Andrés4.

En octubre contamos con la visita de
Lisa Bennett de la universidad
UTHealth Houston. Quien realizó junto
a 8 de nuestros promotores el
desarrollo de la técnica científica
“Foto Voz”. Con el enfoque de
adicciones, diversidad, salud mental y
redes sociales.

Jóvenes
alcanzados 115

de 14 a 20 años de 8 comunidades de Petén,
participantes  del Diplomado Construyendo Mi
Futuro con EIS. 



Programa radial

39 Programas transmitidos por radio
Guacamaya 98.1 FM

13 Programas transmitidos en set
institucional.

35 Programas transmitidos en cada canal: Maxicable en
Petén, canal 2 puertos, Izavision y Estv en Izabal.

780 Comentarios en Facebook.

372 Programas compartidos.

22 Viñetas radiales.

Paises:

Mujeres

36% 64%
Hombres

19% 44%
18-24 25-34

Sexo: Edad:

Lamentablemente el Programa radial Código Cero llegó a su final luego de
22 años de tenerlo al aire  consecutivamente llevando educación integral en
sexualidad de una manera  entretenida, cientifica y  laica  a las juventudes de
Petén.  
Durante la etapa de cierre del programa se abordaron diversos temas  

Salud sexual y reproductiva.
Prevención de embarazos no intencionados.
Prevención de la violencia sexual.
Métodos anticonceptivos.
Importancia de la educación integral en sexualidad como una herramienta
de prevención y cuidado en las juventudes. 



Se implementó el Proceso de Formación en
Derechos Sexuales y Reproductivos dirigido a 7
Comunicadores Comunitarios -CC- para la
Sensibilización, Promoción y Posicionamiento de
la Salud y DSDR de las mujeres jóvenes TdD.

Seguimiento al proceso actualización de la  Carta de
Entendimiento entre TAN UX´IL y las nuevas autoridades
municipales electas, con el objetivo de fortalecer las
acciones enfocadas a la juventud  para el fortalecimiento de
las Oficinas  de Juventud, Dirección Municipal de la Mujer y
Oficina de Discapacidad de las Municipalidades de Petén. 

Finalización del  Proceso Formativo “Liderazgo,
Ciudadanía Sexual y Defensoría de los Derechos
Sexuales y Reproductivos” Mujeres jóvenes Titulares de
Derecho (con vih, de diversidad sexual, refugiadas, con
discapacidad) entre las edades de 14 a 29 años.
Para el proceso formativo de las TdD refugiadas se
realizó un trabajo colaborativo y de coordinación  con la
Oficina de terreno de ACNUR. NIVEL DE CONOCIMIENTO ALCANZADO TdD 96.23%

NIVEL DE CONOCIMIENTO ALCANZADO CC 92.59%

18 TdD

22

  
Sesiones de autocuidado,  acompañadas por una Psicologa,  
generando un  espacio de cuidado colectivo,propiciando
una mejorar en la estabilidad emocional de los
colaboradores de TU al abordar temas de SSRR
  

Visitas a las municipalidades de Petén

Monitoreo MA´BOX
Gracias al apoyo y acompañamiento  de Positive
Vibes, TAN UX´IL  en  coordinación con el Hospital de
San Benito, Petén  se realizió el monitoreo  Ma´Box
que es un buzón de sugerencias virtual,  que permitió
el monitoreo y rendición de cuentas de los usuarios/as
de la Clínica de adolescentes de dicho servicio de salud
pública. 

4 Sesiones de autocuidado con el personal institucional 



Es un proyecto de atención integral donde proveemos servicios clínicos, métodos
anticonceptivos y kits de emergencia a mujeres niñas y adultas migrantes y

refugiadas en Petén.

Reuniones con la Mesa
Departamental de
Migracion para el

fortalecimiento de la
respuesta

interinstitucional en
Petén 

+ de 10,814 mujeres fueron
atendidas desde Febrero
2023 a diciembre 2024.

10 Jornadas de Salud Sexual y
Reproductiva en conjunto con
Centro de Atencion para Personas
Migrantes y Refugiadas CAPMIR, en
El Ceibo, frontera de Guatemala con
México.
18 Jornadas al Comedor Social y
Puesto de Cuerentena Moscamed,
Poptún, Petén viendo una nueva
afluencia de personas en tránsito.

+ de 9,983 Métodos Anticonceptivos
distribuidos en el 2024.

Brindamos alrededor de 3,000
kits de higiene por año. Se ha logrado brindar servicios de SSR   

Mujeres Trabajadoras Sexuales en contexto
de movilidad a traves de 11 actividades para
distribuir MAC, Kits de higiene y prevención
de la violencia sexual. 

Se realizó una
campaña de la
prevención de la
violencia en niñas y
adolescentes en
transito entregando
material informativo
diferenciado. 

Se realizaron acciones de monitoreo y
entrega de kits de emergencia y
metodos anticonceptivos  a niñas,
adolescentes y mujeres,  privadas de
liberdad, trabajadoras sexuales en
contexto de movilidad en las fronteras,
puesto de cuarentena, realizando
abordajes, jornadas de salud, acciones
educativas en efemérides. 

Socialización del Proyecto Paso Seguro a autoridades
nacionales y de cooperación internacional que visitaron
el CAPMIR 

Como proyecto nos sumanos a
la respuesta institucional que

las Org públicas y privadas
brindan  población migrante,
agradecemos el apoyo en la

Coordinación  y
acompañamiento a la Oficina

de terreno ACNUR  Petén



En el último año de implementación del PRJ con Plan International se logró  
potenciar la participación cívica y política de las juventudes en el departamento de
Petén, a través de la conformación de la Mesa Departamental de Juventud  -MDJ-
- con 28 becarias y becarios de la Academia de Liderazgo Yeni Mendoza –ALYM-.

En el primer cuatrimestre del año tuvimos tres actividades
principales con las becarias y becarios de la ALYM. 

Finalizamos el
proceso de formación

Campamento
ALYM 2024

Apoyo técnico para la
conformación de la MDJ y

Elección del Ente Coordinador 

Realizamos  la 1er visita
seguimiento al proceso de
incidencia con 12 alcaldes
municipales de Petén
Este año 2024 representa
cambio de Gobierno a
nivel nacional y local,
realizar las visitas de
incidencia con los alcaldes
fue fundamental para
lograr compromisos a
favor de la niñez,
adolescencia y juventud
en Petén. 

Las Cruces Poptún San Andrés Flores

Melchor Santa Ana Sayaxché Dolores

La libertad San Benito San José El Chal

Uno de los resultados de incidencia más
significativos este 2024 fue lograr la integración
de dos representantes de la Mesa departamental
de juventud como Titular y Suplente  en  el
Consejo Departamental de Desarrollo,
representando al sector joven para evidenciar  las
problematicas sociales y proponer acciones  
efectivas para atender las demandas de la
juventud. 

INTEGRACIÓN DE LA MDJ AL CODEDE 

Reunión de seguimiento 
Mesa Departamental de Juventud 

para Elaboración de Manual 
de funciones de la MDJ

Acompañamiento a la MDJ para visitar a las
OMJ de Petén para realizar Diagnóstico Social 



Paises
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El proyecto de consejería en línea de Asociación
TAN UX´IL, resuelve las dudas sobre Salud Sexual
y Reproductiva de los adolescentes y jóvenes de
Guatemala y Latinoamérica.

8,648
consultas
Ene-Dic 2024

Edad de usuarios 2024
 menores de 15 años 

 de 15 a 19 años 

 de 20 a 24 años 

 de 25 años a más
41%      edad desconocida

6%
20%
18%

15%

Sexo de usuarios

Tipos de usuarios: 93% nuevos
7% continuos

Los temas más consutaltados:
Menstruación 

Pastilla Anticonceptiva de Emergencia
Anticonceptivos

Embarazo.
Relaciones sexuales.

2% 4%

Plataformas que más usan para
resolver sus dudas.

66% 28%



EDUCACIÓN
Talleres y charlas facilitados para realizar acciones educativas-formativas  de
Educación Integral en Sexualidad -EIS- dirigida a establecimientos educativos e
instituciones en Petén. Con el objetivo de proporcionar conocimientos,
actitudes, habilidades y valores para informar, promover las decisiones
responsables respecto a la DSDR. Aplicando una metodología basada en las
Orientaciones Técnicas Internacionales  sobre Educación Sexual de la UNESCO,
que asegura la información científica de manera efectiva y culturalmente
apropiada en diferentes contextos. 

793
CENTROS EDUCATIVOS del nivel primario y básico, en
los municipios de San Andrés, San Benito, Santa Ana y
La Libertad en el departamento de Petén. 

512 adolescentes y jóvenes de 9 a 16 años

Participantes en el Diplomado de Educación Integral en
Sexualidad y Prevención de la Violencia, por parte de la
SINAE, de los  municipios de La Libertad, San Francisco
y San Andrés,  Petén.

145 docentes 

De 16 a 22 años,  de organizaciones de ProPetén,
Servidores Publicos de la SBS del area central y de
municipios de San Andrés, San José y Flores, Petén

34 adolescentes y jóvenes 

del equipo de trabajo del Aeropuerto Internacional
Mundo Maya en Petén. 

44 participantes 

del Centro de detención preventiva del municipio de
Flores de Petén. 

14 mujeres privadas de libertad 

integrantes de la Red Departamental de Direcciones
Municipales de la Mujer -DMM- en el departamento
de Petén. 

19 mujeres

POBLACIÓN ALCANZADA



LECCIONES 
APRENDIDAS



A nivel institucional una de las lecciones aprendidas ha
sido la importancia de implementar procesos de
autocuidado colectivo, el contar con herramientas que
apoyen la salud mental de las y los colaboradores en
tiempos dificiles es escencial para realizar una trabajo
efectivo en el contexto social en el que desarrollamos
acciones de SSR en Petén. 

Debemos realizar análisis de riesgo al momento de
participar en movilizaciones sociales a favor de los
derechos humanos, actividades de campo o incidencia
en SSR. 

Es importante realizar una Campaña comunicacional
continua en nuestras redes sociales sobre el quehacer
institucional para dejar claras las actividades de la
organización, los espacios de participación que tiene a
nivel nacional y departamental y las alianzas
estratégicas actuales para enfrentar a la oposición
amarillista que trata de desacreditar y demeritar el
trabajo que hacemos. 

A nivel interno y externo



Implementar una Politica de Seguridad institucional la cual
debe ser constantemente actualizada y revisada para
contrarrestar incidentes de seguridad que se puedan
presentar por el trabajo que se realiza a favor en el tema de
Salud Sexual y Reproductiva.  

Considerar que los proyectos institucionales pueden
finalizar de un momento por cuestiones politicas a nivel
Global, o por decisión del donante, esto implica que se
debe trabajar de manera constante en la busqueda de
fondos para nuevos proyectos y para la continuidad de los
procesos de trabajo. El impacto de estas situaciones afecta
al personal colaborador en cuanto a su estabilidad laboral y
por ende emocional, por lo que es necesario considera este
tipo de acompañamiento psicosocial. 

Es necesario que haya una persona técnica-profesional
dedicada a la sostenibilidad financiera de la organizacion, lo
que frecuentemente recae como una responsabilidad de la
Dirección Ejecurtiva quién a su vez tiene que ejecutar otras
acciones de trabajo a nivel tecnico y administrativo, por lo
que, se debe considerar  fortalecer esta area de la
organización. 



NUESTROS COOPERANTES
INTERNACIONALES 

2024

Gracias por hacer posible que Asociación TAN UX´IL siga
impactando la vida de la población adolescente y joven y

por apoyar el desarrollo integral de las juventudes.  




